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Unitatea Medico-sociala Bechet organizeaza examenul de promovare din functia contractuala de
executie de asistent medir:al farmacie debutant in functia contractuala de aistent farmacie , ce va avea
loc in data de 20 ianuarie2o2o,ora 10:00 ra sediur unitatii.

Examenul se va organiza in conformitate cu prevederile H.G. nr.286/2OI1.cu modificarile si
completarile ulterioare si a Dispozitiei nr.308/30.04.2015 a Consiliului Judetean Dolj privind
Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de promovare in grade sau trepte profesionale
I mediat superioa re persorra I ului contractua l.

In vederea participarii la examenul de promovare,pentru functia de asistent medical farmacie ,
persoana care urmeaza Sa prromoveze trebuie sa indeplineasca urmatoarele cerinte :

- litudii postliceale asistent farmacie;
- Vechime minim 6 luni;

Dosarul va cuprinde urmatoarele documente:
- Cererea de inscriere la examenul de promovare;
- (lopie act identitate;
- Adeverinta care sa ateste vechimea in functie;

Dosarele de inscriere la examenul de promovare se vor depune in termen de 5 zile lucratoare
de la data publicarii anuntului la registratura unitatii pana la data de 0g.01.2020 orele 12,00.

Examenul de promovare consta in :

- Proba scrisa
Durata examenului de promovare se stabileste de cornisia de examinare in functie de gradul de

dificultate al subiectelor stabilite, dar nu poate depasi 3 ore.

In cadrul examenului der promovare fiecare membru al comisiei de examinare noteaza lucrarea
elaborata de candidat cu un punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza urmatqarelor criterii:
cunostinte teoretice necesaTe functiei evaluate.

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte.

Bibliografia pentru funrctia de asistent medical farmacie:

-Dobrescu D.- Farmacoterapie practica, vol.l si ll- Ed.Medicala,Bucuresti 19g9;
-Fica C. - Tehnica farmar:eutica pentru cadrele medii- Ed. Medicala , Bucuresti 1977;



- Farmacopeea Romana , editia a X a , Editura medicala, Bucuresti 2005;
- Memomed 2008;

- Legea 3t9/2OOG cu modificirile si completdrile ulterioare, referitoare la
sdndtate si securitate in munca;

- Legea 307/2006 cu modificirile sicompletdrile ulterioare, referitoare la apdrare impotriva
incendiilor;

- Legea nr.53/2003-Codul muncii cu modificdrile gi completirile ulterioare
(drepturile gi obligatiile sa la rialilor, drepturile gi obligaliile angajatorului)
-Atributiile din fisa postului;
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