UNITATEA MEDICO SOCIALA
Nr.1004 din 29.12.2020

0251337021 organizeaza con

Unitatea Medico-sociala

BECHET
ANUNT

Bechet, cu sediul in Bechet, str.Sanatatii nr.1, Jud.Dolj, tel./fax.:
curs pentru ocuparea urmatoarelor functii de executie vacante:

- doua posturi, pe pe#ioada nedeterminata, de infirmiera;

un post,pe perioada

Concursul va avea loc la
10:00-proba scrisa siin

Conditiile de participare
H.G. nr.283/2011, actua

a)are cetatenia romana,
apartinand Spatiului Eco

b)cunoaste limba roman

nedeterminata, de ingrijitor;

sediul Unitatii Medico-Sociale Bechet in data de 21 .01.2021,0rele
data de 26.01.2021 ,orele 10:00-proba interviu.

la concursul mentionat mai sus sunt cele prevazute in art.3 din
izata:

cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
nomic European si domiciliul in Romania;

a, scris si vorbit;

c)are varsta minima reglementata de prevederile legale;

d)are capacitate deplina

de exercitiu;

e)are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza ,atestata pe
baza adeverintei medicale eliberate de medical de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

flindeplineste conditiile ¢
potrivit cerintelor postult

le studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
Ji scos la concurs;

g)nu a fost condamnata ¢
contra statului ori contra

lefinitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul , care impiedica
infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea,

Conditii specifice:
Pentru posturile de infirmiera:
- Studii generale;

- Certificat de infirmiera
- vechime minim 6 luni;

Pentru ingrijitor: -studii generale; - nu necesita vechime;




Dosarele de inscriere la concurs se vor depune pana pe data de 12.01.2021 orele 16:00 la
sediul Unitatii Medico Sociale Bechet ,str.Sanatatii ,nr.1.

Conform art 6 al Regulamentului -cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs
canditatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1. cererea de inscriere |a concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei
publice organizatoare;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

3. copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor spedgializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ;Ie postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

4. carnetul de munca sau,dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca , in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

5. czierul judiciar sau o Eeclaratie pe proprie raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-| faca incomp‘mibil cu functia pentru care candideaza;

6. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medical de familie al acandidatului
sau de catre unitatile|sanitare abilitate;

7. curriculum vitae.

In cazul in care candidatul depune o declaratie pe proprie raspundere ca nu are
antecedente penale, in cazul in care este declarant admis la selectia dosarelor , acesta are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu
pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

|

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau
,dupa caz adeverintele ca(e atesta vechimea vor fi prezentate si in original in vederea
verificarii conformitatii copiilor acestea.

Aceste conditii de participare la concurs vor fi afisate la sediul Unitatii Medico

Sociale Bechet ,pe site-ul www.umsbechet.ro siin Monitorul Oficial ,Partea a lil-a.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul unitatii sila numarul de telefon
0251337021(resurse umane)

DIRECTOR,

Ec.STAMARE. MIRELA MADALINA




UNITATEA MEDICO SOCIALA BE

CALENDARUL DE DESFASURAR
INFIRMIERA SI INGRUITOARE ,P

“CHET

- A CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTURILOR VACANTE DE
E PERIOADA NEDETERMINATA

Nr. ETAPA CONCURSULUI DATA T
Crt.
1 Anuntarea organizarii doncursului ,sediul unitatii si site-ul 29.12.2020 ]
unitatii(cel putin 15 zile lucratoare inainte de prima proba)
2 Constituirea comisiei de concurs si comisiei si comisiei de 28.12.2020
solutionare a contestatﬁlor(pana la data publicrii concursului)
3 Data limita pana la care se pot depune dosarle de concurs(in 12.01.2021
termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii anuntului)
4 Data selectiei dosarelor|de concurs {maximum 2 zile lucratoare 13.01.2021
L de la expirarea termenului de depunere )
5 Data afisarii rezultatelor selectiei dosarelor (interment de o zi 14.01.2021
de la selectare)
6 Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul 15.01.2021
selectiei dosarelor(in tefmen de cel mult o zi lucratoare de la
| afisarea rezultatului seldctiei dosarelor)
7 Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind selectia 18.01.2021
dosarelor(in termen de maximum o zi de la expirarea
termenului de depunere a contestatiilor)
& Data probei scrise(cel putin 15 zile de la publicarea anuntului) 21.01.2021
9 Data afisarii rezultatului probei scrise (maximum o zi lucratoare 22.01.2021
de la finalizarea probei)
10 | Data limita de depunere|a contestatiilor privind rezultatul 23.01.2021.
probei scrise (cel mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatului) |
11 | Data afisarii rezultatelor contestatiilor privind proba scrisa (cel 23.01.2021
mult o zi lucratoare de la afisarea rezultatului)
12 | Data probei interviului(intr-un termen de maximum 4 zile 26.01.2021
lucratoare de la data sustinerii probei scrise)
13 | Data afisarii rezultatului probei interviului(maximum o zi 26.01.2021
lucratoare de la finalizarea probei)
14 | Data limita de depunere a contestatiilor privind rezultatul 27.01.2021
probei interviului(cel mult o zi lucratoare de la afisarea
rezultatului)
hS Data afisarii rezultatului ¢ontestatiilor privind proba 27.01.2021
interviului(o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere)
16 | Data afisarii rezultatului final al concursului 27.01.2021

DIRECTOR,




UNITATEA MEDICO SOCIALA BECHET

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

la concursul pentru ocuparea a doua posturi vacante de infirmiera si un post vacant de

ingrijitoare

INFIRMIERA

Bibliografie:
1.0rdinul MS nr.916/2006 priv
nosocomiale; -
metodologia de supraveghere s

ind organizarea supravegherii ,prevenirii si controlul infectiilor
definitia infectiei nosocomiale;anexa IV-precautiuni universale; anexa V -

control al accidentelor cu expunere la produsele biologice la

personalul care lucreaza in domeniul sanitar;
2.0rdinul MS nr.261/2007 pentru aprobarca Normelor tehnice privind curatarea,dezinfectia si

sterilizarea in unitatile sanitare(
3.Fisa de post pentru infirmiere;
4 Nursing- tehnici de evaluare s

Cap I -definitie;Cap II -curatare, Cap IlI-dezinfectia);

1 ingrijiri acordate de asistentii medicali- sub redactia Lucretia

Titirica, Ed.Viata Medicala Romaneasca;

5.0rdinul MS nr..219/2002;

6.Legea 53/2003-Codul Muncii;

Tematica
1. Atributii infirmiera;
2. Conceptul de precautiuni un

iversale si reguli de baza in aplicarea acestora, utilizarea

echipamentului de protectie adecvat; spalarea mainilor, prevenirea accidentelor si altor tipuri de

expunere profesionala;

3. Definitia infectiei nosocom

expunere la produsele biologice

4. Protocol de asigurare a ingr

produse biologice.

5. Norme tehnice privind cura
- Curatarea;

- Dezinfectia;

6. Asigurarea conditiilor igie

1ale,metodologia de supraveghere si control a accidentelor cu
la personalul care lucreaza in domeniul sanitar.
ijirii de urgenta in caz de expunere accidentala la

tenia si dezinfectia in unitatile sanitare;

nice bolnavilor internati:pregatirea patului si accesoriile lui;

schimbarea lenjeriei de pat;asigurarea igienei personale, corporale si vestimentare a bolnavilor

mobilizabili; dezbracarea si imb
bolnavului imobilizat la pat;obse¢

racarea bolnavului imobilizat la pat ;efectuarea toaletei pe regiuni a
rvarea pozitiei bolavului ,schimbarea pozitiei bolnavului;

mobilizarea bolnavului;alimentqtia bolnavului;prevenirea escarelor de decubit;norme privind
colectarea si gestionarea deseurilor;

INGRIJITOARE
Bibliografie

1. Ordin MSP nr.261/2007 publicat in MO partea [ nr.128/21.02.2007 (cap.I-I1I);

2. Legea 412/2004 privind infintarea unitatilor de asistenta medico-sociala.

3. Ordin MS nr.1226/03.12.2012 publicat in MO nr.855 din 18.12.2012 gestionarea
descurilor;

4. Legea 132/2010 publicata in MO partea I nr.461/06.06.2010 privind colectarea selectiva a

deseurilor in institutiile publice;
5. Legea 53/2003- Codul Munci

i




N —

Tematica

Ordin MSP nr.261/2007
privind curatenia si dez
cap.Il -dezinfectia);

Atributii ingrijitor curatenie conform legii 412/2004;

publicat in MO partea I nr.128/21.02.2007 -Norme tehnice
infectia in unitatile sanitare (cap.I -definitii , cap.II-curatenia ,

3. Ordin MS nr.1226/03.12.2012 publicat in MO nr.855 din 18.dec.2012- Norme tehnice
privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale si ametodologiei de culegere
a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitati medicale.

4. Legeanr.132/2010 publ
deseurilor in institutiile |

icata in MO partea I nr.461/06.06.2010 privind colectarea selectiva a
sublice.




